UPRAWNIENIA, JAKIE DLA PRZEDSIEBIORSTW WYPLYWAJA Z ICH
CZLONKOSTWA WSPIERAJACEGO W STOWARZYSZENIU TECHNICZNYM
ODLEWNIKOW POLSKICH (STOP)

Uprawnienia wynikajace ze statutu STOP ujete w paragrafach

§1

1. Stowarzyszenie Techniczne Odlewnikéw Polskich, w skrocie STOP zwane dalej Stowarzyszeniem,
jest samodzielng organizacja o charakterze naukowo-technicznym i menedzerskim, zrzeszajaca na
zasadzie dobrowolnosci czlonkdéw indywidualnych w szczegdlnosci inzynierdw, studentdéw
i innych oraz czlonkéw wspierajacych w tym podmioty gospodarcze, ktérych dziatalnos¢
zwiazana jest z odlewnictwem a w szczegolnosci wspdtpracujacych z nim wyzszych uczelni,
instytutow naukowo-badawczych, biur projektowych, jednostek handlowych, ustugowych
i produkcyjnych dziatajacych na jego rzecz.

2. Stowarzyszenie ma osobowo$¢ prawna, ktora moga mie¢ réwniez Oddziaty Stowarzyszenia.

3. Zgodnie ze swoim charakterem naukowo-technicznym i menedzerskim Stowarzyszenie nie
zajmuje si¢ dziatalnoscig polityczna.

§15

1. Czlonek wspierajacy lub jego reprezentant ma prawo:
a) inspirowania dziatalnosci Stowarzyszenia,
b) korzystania z prac, doSwiadczen i pomocy Stowarzyszenia w zakresie okreslonym jego

celami,

c) korzystania z pomieszczen i urzadzen Stowarzyszenia na zasadach przyjetych przez wiladze
Stowarzyszenia,

d) uzywania, obok swej nazwy - jako osoby prawnej - dopisku: Czlonek Wspierajacy
Stowarzyszenia Technicznego Odlewnikdw Polskich,

e) uczestniczy¢ w reprezentacji Stowarzyszenia do samorzadu gospodarczego branzy,

f) otrzymywania czasopism stowarzyszeniowych na warunkach ulgowych,

g) czynnego uczestniczenia w wyborach naczelnych wiadz stowarzyszeniowych,

h) pracownicy instytucji czlonka wspierajgcego maja prawo do udzialu w imprezach
organizowanych przez Stowarzyszenie,

i) uzyskania referencji STOP w ofertach przetargowych oraz przy zglaszaniu akcesu do
organizacji krajowych lub zagranicznych,

j) korzystania z preferencyjnych warunkéow reklamowania sie¢ w_ wydawnictwach
Stowarzyszenia.

2. Czlonek wspierajacy jest zobowiazany do:

a) wspotdziatania w realizacji celow statutowych Stowarzyszenia,

b) regularnego oplacania sktadki czlonka wspierajacego do Zarzadu Oddzialu Stowarzyszenia
lub Zarzadu Glownego w zaleznosci od tego, ktéry z tych Zarzadow byl jego
wprowadzajacym.

3. Czlonkostwo wspierajace potwierdza “Dyplom Czltonka Wspierajacego” wystawiony przez

Zarzad Gléwny Stowarzyszenia.




§20

. Organami merytorycznego dziatania Stowarzyszenia powolywanymi przez wilasciwy Zarzad sa
state lub dorazne komitety, komisje, sekcje, zespoly, kluby itp. prowadzace prace w zakresie
odpowiednich problemdéw oraz dziatalnos¢ towarzyska.

. Organa merytorycznego dzialania Stowarzyszenia pracuja na podstawie regulaminow
zatwierdzonych przez Zarzad, ktdry je powotat.

. Organa te sa powolywane przez Zarzad Gléwny Stowarzyszenia i za jego zgoda, moga by¢
powotane réwniez przez Zarzad Oddziatu.

. Dziatalnos¢ organéw merytorycznego dziatania jest finansowana przez Zarzad, ktory je powotat.

. Czlonkowie wspierajacy dzialaja w Sekcjach, ktére moga jako reprezentacja Stowarzyszenia
uczestniczy¢ w strukturach samorzadu gospodarczego.

§27

. W Walnym Zjezdzie Delegatow udzial biora:
1.1. z glosem stanowiacym:
a) delegaci wybrani na Walnych Zjazdach Oddziatéw wedlug klucza 1 delegat na 25
czlonkdow zwyczajnych Oddzialu z tym, ze ostatnia rozpoczeta liczbe 25, zaokragla sie
WZWYZ,
b) czlonkowie honorowi Stowarzyszenia,
c) przedstawiciele dzialajacych przy Zarzadzie Glownym Sekcji Czlonkéw Wspierajacych
wedlug zasady do 3 delegatow z jednej Sekcji.
1.2. z glosem doradczym:

a) nie bedacy delegatami cztonkowie ustepujacych wiladz
b) zaproszeni goscie.



